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Stowarzyszenie Upowszechniania Wiedzy i Innowacji zaprasza 

do składania ofert 
 
na przeprowadzenie usług szkoleniowych realizowanych w ramach projektu „Innowacyjność w usługach 
agroturystycznych”, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki. Usługi stanowiące przedmiot niniejszego zamówienia będą realizowane na terenie gmin: 
Białowieża, Narewka, Hajnówka wieś w powiecie hajnowskim. 
 
Przedmiotem zamówienia jest realizacja usług trenerskich na zadania wskazane w tabeli punkt 1 – 7, w tym 
dla każdego zadania odrębnie opracowanie wzoru testu diagnozy potrzeb beneficjentów (kwaterodawców 
usług agroturystycznych), opracowanie programu szkolenia zgodnie z wynikami diagnozy potrzeb (w 
przypadku zróżnicowanych potrzeb należy uwzględnić konieczność opracowania odrębnych, bądź 
zmodyfikowanych programów szkolenia dla modułów w obrębie jednego zadania) , opracowanie i 
przeprowadzenie początkowego testu stanu wiedzy oraz końcowego testu przyrostu wiedzy lub umiejętności, 
opracowanie wzoru karty pracy uczestnika kursu.  
 

Nr 
zadania 

Nazwa zadania  Liczba godzin 
modułu 

Liczba 
modułów 

(a) (b) (c) (d) 

1 Jak zapewnić gościom atrakcyjny sposób spędzania 

czasu w gospodarstwie, czyli: metodyka organizacji 

usług rekreacyjnych w gospodarstwie agroturystycznym 

6 4 

2 Jak zaprojektować ogród, lub kącik do wypoczynku dla 

gości, czyli: innowacje architektury krajobrazu i 

wystroju wnętrz 

12 3 

3 Innowacje rzemiosła artystycznego disain wnętrz: 

aranżacje w wiklinie, plecionkarstwo, disain z wyrobów 

włókienniczych 

8 3 

4 Jak elegancko podać do stołu, czyli innowacje kulinarne: 

przyrządzanie, dekoracja potraw, dekoracja stołu, 
12 3 

5 Jak budować wizerunek i markę gospodarstwa 

agroturystycznego, czyli wizaż i image gospodarstwa 
6 3 

6 Jak działać by nie naruszyć prawa, czyli podstawy prawa 

w agroturystyce 
6 3 

7 Jak liczyć zyski, czyli podstawy uproszczonej 

księgowości 
6 1 

 
 
Dopuszcza się składanie ofert częściowych. 
 
Oferty (CV, propozycję programu szkolenia oraz załącznik nr 1) należy przesłać na adres mailowy 
suwii@interia.pl lub adres siedziby biura projektu:  
Stowarzyszenie Upowszechniania Wiedzy i Innowacji 
17-200 Hajnówka ul. Kwiatowa 6 
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Załącznik nr 1  
 
Imię i nazwisko ……………………………………… 
 

Nr 
zadania 

Nazwa zadania  Liczba 
godzin 
modułu 

Liczba 
modułów 

Stawka za 
1 godzinę  

Łączna wysokość 
wynagrodzenia 

(a) (b) (c) (d) (e) (c) * (d) * (e)  

1 Jak zapewnić gościom atrakcyjny 

sposób spędzania czasu w 

gospodarstwie, czyli: metodyka 

organizacji usług rekreacyjnych w 

gospodarstwie agroturystycznym 

6 4   

2 Jak zaprojektować ogród, lub kącik 

do wypoczynku dla gości, czyli: 

innowacje architektury krajobrazu i 

wystroju wnętrz 

12 3   

3 Innowacje rzemiosła artystycznego 

disain wnętrz: aranżacje w wiklinie, 

plecionkarstwo, disain z wyrobów 

włókienniczych 

8 3   

4 Jak elegancko podać do stołu, czyli 

innowacje kulinarne: przyrządzanie, 

dekoracja potraw, dekoracja stołu, 

12 3   

5 Jak budować wizerunek i markę 

gospodarstwa agroturystycznego, 

czyli wizaż i image gospodarstwa 

6 3   

6 Jak działać by nie naruszyć prawa, 

czyli podstawy prawa w 

agroturystyce 

6 3   

7 Jak liczyć zyski, czyli podstawy 

uproszczonej księgowości 
6 1   

 
 
O wyborze najkorzystniejszej oferty będą decydowały następujące składniki: 

 Cena za 1 godzinę kursu (40%) 

 Propozycja programu treści szkolenia, w tym ilość zawartych treści z zakresu innowacji (30%) 

 Doświadczenie w branży szkoleniowej, w tym szkolenia branży agroturystycznej (20%) 

 Znajomość branży agroturystycznej (10%) 

 


